Groupe de travail informatique du 25 novembre 2021

Fiche n°1
Fermeture des ateliers d’acquisitions de données -
Mesures d’accompagnement - Bilan

La fiche n°® 4 pour le groupe de travail informatique du 16 avril 2019 a annoncé la fermeture de 13
ateliers d’acquisition de données (ADO) au 1¢ septembre 2020 et d'un atelier supplémentaire au
1¢" septembre 2022 (Clermont-Ferrand).

Une série de mesures a été mise en place afin d'assurer I'accompagnement RH des agents
concernés par cette réorganisation.

En complément du point d'étape réalisé avec la fiche n°1 du groupe de travail informatique du
10 septembre 2020, cette fiche présente un bilan du reclassement des agents des ateliers ADO
suite aux fermetures effectuées en 2020.

Sur les 167 agents concernés :

— 63 ont été reclassés en interne au sein de leur ESI d’affectation avec leur accord ;

— 1 est parti en détachement avant de participer au mouvement 2020 ;

- 103 agents ont participé au mouvement de mutation national 2020, dont 26 affectés dans leur
DiSl d'origine et 77 affectés hors de leur DiSI d'origine.

Selon les informations recueillies auprés de leur direction d’accueil, la situation de ces 77 agents
est la suivante :

- 59 pour la plupart affectés a la DD/DRFIP du ressort de leur ancienne DiSl et pour lesquels
I'installation n’a pas soulevé de difficultés ;

— 2 ayant obtenu une mutation dans une autre DiSI ;

- Tayant obtenu un détachement postérieurement au mouvement ;

— 3 partis en retraite avant leur installation ;

— 6 partis en retraite aprés leur installation ;

- 1ayant bénéficié de I'Indemnité de départ volontaire a sa demande ;
— 1 mis en disposition pour convenance personnelle ;

- 3 n'ayant toujours pas repris leur activité et placés en congés ordinaires de maladie ou en ASA
Covid ;

- 1 rencontrant encore des difficultés pour s’'intégrer. Il fait I'objet d'un suivi attentif par sa
direction.

S'agissant de la fermeture de l|'atelier ADO de Clermont-Ferrand en 2022, les entretiens
individuels sont encore en cours.




